
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024 年度 

認定 NPO 法人 

フリースペース 

たまりば 

職員募集！ 
 

人と関わることが好きな人 

子どもの遊びに関心がある人 

 

子ども・若者たちと一緒に 

「居場所」を 

つくり続ける『仲間』に 

なりませんか？ 

 

募集内容 職員 各職種若干名 
 

説明会 2023年 12月 3日（日） 

  12月 5日（火） 

  12月 8日（金） 
 

応募締切 12月 20日（水） 
 

＊詳しくは、『2024 年度認定 NPO 法人フリースペー

スたまりば職員募集要項』をご覧ください。 

＊ぜひ、説明会にご参加ください。各回内容は同じです。 

 



2024年度認定 NPO法人フリースペースたまりば職員募集要項 

 

●募集人数 各職種若干名 

●職種（各職種応募条件は後述） 

①川崎市子ども夢パークのプレーワーカー  

②子ども夢パーク・フリースペースえん 居場所の運営・相談・地域連携等業務 

③フリースペースえん 事務職員 

④川崎若者就労・生活自立支援センターブリュッケ 就労支援員 

⑤コミュニティスペースえんくる 食支援と相談支援を行う運営スタッフ（要普通免許） 

⑥法人本部 法人運営全般を担う事務局スタッフ（総合職） 

●雇用主：認定 NPO法人フリースペースたまりば 

●採用説明会 

2023年 12月 3日（日）18:30～ / 12月 5日（火）18:30～ / 12月 8日（金）18:30～ 

※参加は任意ですが、応募書類・資料の配布や、詳しい仕事内容・選考についてのご説明をいた

します。ぜひご参加ください。各回とも同じ内容です。参加を希望する方は、事前にフォームより

お申込みください。 

たまりば職員募集説明会申し込みフォーム 

＊参加希望日、名前、年齢、住所、希望職種、連絡先等をご記入ください。 

●応募手続き等 

①提出書類 

ア.履歴書（指定のもの）に写真を貼付し、必要事項を記入したもの。 

  ＊必要に応じて、資料を添付してください。 

イ.志望動機（形式：A4・12ポイント・1行 30字・1000字程度） 

②応募方法 下記まで提出書類を郵送してください。 

ア.書類請求・提出先 

〒211-0044 川崎市中原区新城 2-4-1セシーズイシイ 2-401号室 

認定 NPO法人フリースペースたまりば 職員採用担当 まで 

イ.期限 2023年 12月 20 日（水）必着 

ウ.その他 提出書類は返却いたしません。 

●選考・発表方法 

①第 1次は書類選考、第 2次は面接により選考を行います。 

（1月 10日（水）19時～、1 月 16日（火）19時～、1月 21日（日）終日 を予定。） 

②第 1次選考（書類）の結果については、締め切り後概ね 1週間後に応募者全員にメールにて通知

いたします。合否とともに第 2次選考（面接）の日程をお伝えいたします。 

●問い合わせ先 

認定 NPO法人フリースペースたまりば事務局 

メールアドレス：jimukyoku＠tamariba.org  電話：044-789-9812  



各職種の募集内容 

①川崎市子ども夢パークのプレーワーカー 

勤務地：川崎市子ども夢パーク 

 神奈川県川崎市高津区下作延 5-30-1 （JR南武線津田山駅徒歩 5分） 

募集職種：プレーワーカー 

主な業務：子どもが「やってみたい」にチャレンジできる遊び場づくり。子どもたちと泥・水遊び

をしたり、たき火、工具を使った木工を見守ったり、来訪した様々な大人とも関わる活動。

プレーパーク（冒険遊び場）を中心とした遊び場の安全管理と環境整備、およびイベント

企画・運営等、主に屋外での仕事。その他、音楽スタジオや乳幼児スペースなどの管理。 

望まれること：こどもの権利と遊びの価値を理解し、「こどもの命を真ん中に」を念頭に業務にあ

たれる人。NPO の運営に興味があり、心身ともに健康であること。経験者、ハイエース運

転できる人優遇。 

雇用期間；期間の定めなし。 

試用期間：試用期間有り（３ヶ月） 

勤務日：土日を含む週 4～5日（川崎市子ども夢パークの閉所は原則年末年始のみ） 

勤務時間：8時 45分～21時 15分のうち実働 7時間 30分のシフト制、休憩 1時間） 

   例）A勤：8時 45分～17時 15分 B勤：12時 45分～21時 15分 

休日：シフトによる ※週 4日の場合月 17日勤務、週 5日の場合月 21日勤務 

 有給休暇(初年度 10日間) 

夏季休暇(7月〜10月までの 2日間) 

年末年始休暇(12月 29日〜1月 3日) 

特別休暇(育児休暇、介護休暇、慶弔休暇 等) 

賃金：基本給 週 4日：月額 172,000円～、週 5日：月額 200,000円～ 

 （経験や実績等を考慮して決定） 

固定残業代:週 4 日勤務月 25,294 円（17 時間分）、週 5 日勤務の場合月 29,412 円（21 時間分） 

（ただし、試用期間中は週４日勤務の場合基本給 150,000 円＋固定残業 22,059 円、週 5 日勤務の

場合基本給 175,000 円＋固定残業 25,735 円） 

福利厚生：社会保険（健康保険・厚生年金）、労働保険（労災保険・雇用保険）、通勤交通費支給 

 

私たちは遊びのきっかけづくりとして木材や竹などの素材や

工具などを準備します。時には一緒に遊具を作ったり、水や泥

で思い切り遊んだり。来所者同士を繋げることも。遊びの中に

はケガはつきもの。ケガ対応はもちろん、事故が起こらないよ

うに日々点検を行うのも私たちの大切な仕事です。そして、子

どもに寄り添い一緒に過ごす時間がなによりも大事です。 

利害関係のない 大人とこどもの関係でもない 人と人とのやりとりがここにはある 

自分自身が試される場所 そんな居場所で一緒に過ごしてみませんか？ 



②子ども夢パーク・フリースペースえん 居場所の運営・相談・地域連携等業務 

勤務地：川崎市子ども夢パーク・フリースペースえん（夢パーク内） 

 神奈川県川崎市高津区下作延 5-30-1 （JR南武線津田山駅徒歩 5分） 

募集職種：ケースワーカー 

主な業務：川崎市子ども夢パーク・フリースペースえんに通う子ども若者、保護者を中心とするそ

の家族との居場所づくり、そこでの関係をベースにした相談支援、他機関・地域連携等ケ

ースワークに必要な活動。日常活動（子ども・若者たちの会話相手、相談相手、遊び相手）、

講座の準備・開催、イベント準備・開催。子どもたちの在籍校や児童相談所等関係機関と

の連携・調整、事業に関わる事務作業等。 

望まれること：こどもの権利と居場所の価値を理解し、「こどもの命を真ん中に」を念頭に業務に

あたれる人。NPO の運営に興味があり、心身ともに健康であること。社会福祉士、精神保

健福祉士、公認心理師、臨床心理士等の資格保有者歓迎。子ども若者に関わる団体・機関

でのケースワーク業務経験者優遇。 

雇用期間；期間の定めなし。 

試用期間：試用期間有り（３ヶ月） 

勤務日：月曜日から金曜日までの週 5日。イベント、ケースワーク等のための土日祝日出勤有り。 

 （週４勤務については応相談） 

勤務時間：8 時 45 分～18 時 30 分のうち実働 7 時間 30 分のシフト制、休憩 1 時間（主として

10:00-18:30勤務） 

休日：原則土日祝日 

 有給休暇(初年度 10日間) 

夏季休暇(7月〜10月までの 2日間) 

年末年始休暇(12月 29日〜1月 3日) 

特別休暇(育児休暇、介護休暇、慶弔休暇 等) 

賃金：基本給 月額 220,000円～ 

 （経験や実績等を考慮して決定。週 4日勤務を希望する場合、応相談） 

固定残業代:週 5 日勤務の場合月 32,353 円（21 時間分） 

（ただし、試用期間中は基本給 192,000 円＋固定残業 28,235 円） 

福利厚生：社会保険（健康保険・厚生年金）、労働保険（労災保険・雇用保険）、通勤交通費支給 

 

「子どものいのちを真ん中に」子ども・若者に寄り添い、

彼らの目線から見えるものは何か。子ども・若者との居

場所には、常に「なぜ？」がいっぱいあります。 

「違う」といことは、相手を知り、リスペクトするチャ

ンス。お互いさまの中で、人と人のコミュニケーション

がつみかさなっていきます。 

 

ともに喜び、ともに悩む。そんな日々を一緒に過ごしませんか。 



③フリースペースえんの事務職員 

勤務地：川崎市子ども夢パーク内フリースペースえん 

 神奈川県川崎市高津区下作延 5-30-1 （JR南武線津田山駅徒歩 5分） 

募集職種：事務職員 

主な業務：電話・メール・来客応対、フリースペース運営に関わる事務全般（学校に提出する出席

票の発行、発送業務、関連する行政関係書類の作成、利用実績報告、経理・労務補助等）、視察、

イベント開催に伴う事務業務、日程調整等。 

望まれること：こどもの権利と居場所の価値を理解し、「こどもの命を真ん中に」を念頭に業務に

あたれる人。NPOの運営に興味があり、心身ともに健康であること。一般事務職の経験があること、

Word・Excel など基本的なパソコン処理ができること、各種クラウドシステム等の活用に意欲的に

取り組めること。 

雇用期間：期間の定めなし。 

試用期間：試用期間有り（３ヶ月） 

勤務日：月曜日から金曜日までの週 5日。イベント等のための土日祝日出勤有り（年数日）。 

 （週４勤務については応相談） 

勤務時間：9時 00分～17時 30分（実働 7時間 30分、休憩 1時間） 

休日：原則土日祝日 

 有給休暇(初年度 10日間) 

夏季休暇(7月〜10月までの 2日間) 

年末年始休暇(12月 29日〜1月 3日) 

特別休暇(育児休暇、介護休暇、慶弔休暇 等) 

賃金：基本給 月額 200,000円～ 

 （経験や実績等を考慮して決定。週 4 日勤務を希望する場合、応相談） 

（ただし、試用期間中は基本給 189,000 円） 

福利厚生：社会保険（健康保険・厚生年金）、労働保険（労災保険・雇用保険）、通勤交通費支給 

 



④川崎若者就労・生活自立支援センター ブリュッケ 就労支援員 

勤務地：川崎若者就労・生活自立支援センター ブリュッケ 

 （若者を対象とした生活保護就労支援事業・生活困窮者就労準備支援事業） 

 住所非公表（神奈川県川崎市中原区、JR南武線武蔵新城駅徒歩 7分） 

 ※事業の性質がら住所は非公表としています。内定者には正確な住所をお伝えします。事

前の見学希望については応相談 

募集職種：就労支援員 

主な業務：生活保護受給並びに生活困窮状況にあり、なおかつ、ひきこもり傾向のある若者たちを

対象とした就労自立支援。働く土台づくりのための仕事体験の実施に伴う業務、就労自

立へ向けた自己理解・仕事理解に関する相談の実施、行政、福祉、医療、就労等の各種

支援機関との連携業務、事務業務の補助、企業開拓並びに就労体験先開拓 

望まれること： 若者たち一人一人の尊厳と主体性を重んじた就労自立支援を理解し、取り組んで

くれる人。NPOの運営に興味があり、心身ともに健康であること。Word・Excelなど基本

的なパソコン処理ができること。企業開拓や体験実習同行などフットワークよく取り組

めること。就労支援、ジョブコーチ経験などある方歓迎。 

雇用期間；期間の定めなし。 

試用期間：試用期間有り（３ヶ月） 

勤務日：週 4～5日 

勤務時間：9時 30分～18時 00分（実働 7時間 30分、休憩 1時間） 

休日：シフトによる ※週 4日の場合月 17日勤務、週 5日の場合月 21日勤務 

 有給休暇(初年度 10日間) 

夏季休暇(7月〜10月までの 2日間) 

年末年始休暇(12月 29日〜1月 3日) 

特別休暇(育児休暇、介護休暇、慶弔休暇 等) 

賃金：基本給 週 4日：月額 172,000円～、週 5日：月額 200,000円～ 

 （経験や実績等を考慮して決定） 

固定残業代:週 4 日勤務月 25,294 円（17 時間分）、週 5 日勤務の場合月 29,412 円（21 時間分） 

（ただし、試用期間中は週４日勤務の場合基本給 150,000 円＋固定残業 22,059 円、週 5 日勤務の

場合基本給 175,000 円＋固定残業 25,735 円） 

福利厚生：社会保険（健康保険・厚生年金）、労働保険（労災保険・雇用保険）、通勤交通費支給 

 

「働いたことがない」「自分にできることがわからない」「仕

事をするために何から始めたらいいかわからない」など働く

ことに難しさを抱えた若者たちと居場所で過ごしながら、そ

れぞれの自立に向けてともに歩む伴走型の支援に取り組ん

でいます。カフェ風の明るい居場所です。 

若者たち一人ひとりの意欲や想いに寄り添いながら、 

ともに歩む新しい就労自立支援を一緒に創っていきましょう！ 



⑤コミュニティスペースえんくる 食支援と相談支援を行う運営スタッフ 

勤務地：コミュニティスペースえんくる 

 神奈川県川崎市多摩区宿河原 6-26-24 フジビル 1階（JR南武線久地駅徒歩 3分） 

募集職種：食支援と相談支援を行う運営スタッフ 

主な業務：コミュニティスペースえんくるでの各種取り組みの運営（コミュニティカフェ、フード

パントリー、こども食堂、料理教室、こども☆きっさ、イベント等の運営業務）と来場

者対応、相談支援、えんくるも含めた当法人事業拠点全てへの食品配送・食品在庫管理、

上記業務に伴う事務業務等。 

望まれること：食支援から始まる相談支援、居場所づくり・地域づくりに関心のある方。NPO の運

営に興味があり、心身ともに健康であること。ハイエース運転できる方。社会福祉士、

精神保健福祉士、公認心理師、臨床心理士等の資格保有者歓迎。 

雇用期間；2024年 4月 1日から 2025年 3月 31日（契約更新有り） 

試用期間：試用期間有り（３ヶ月） 

勤務日：月・水・金・土の週 4日（コミュニティスペースえんくる開所日） 

勤務時間：10時 00分～18時 30 分のうち実働 7時間 30分、休憩 1時間） 

休日：土日祝日。 

 有給休暇(初年度 10日間) 

夏季休暇(7月〜10月までの 2日間) 

年末年始休暇(12月 29日〜1月 3日) 

特別休暇(育児休暇、介護休暇、慶弔休暇 等) 

賃金：基本給 月額 172,000円～（経験や実績等を考慮して決定） 

固定残業代:月 25,294円（17時間分） 

（ただし、試用期間中は基本給 150,000円＋固定残業 22,059円） 

福利厚生：社会保険（健康保険・厚生年金）、労働保険（労災保険・雇用保険）、通勤交通費支給 

 

 

たまりばの各拠点へ食品を配送しながら、地域に開かれたフ

ードパントリーとして「えんくる」があり、食べ物を中心に

暮らしを支え、さまざまな相談をうけています。 

「こども☆きっさ」は、子どもが一人でも来られる喫茶店（ジ

ュース１杯おやつ１つ無料）です。子どもたちが思い思いの

過ごし方をしています。学校でも家でもない第３の場所です。 

 

「街のひろば」として地域の拠点となり、新たなコミュニティづくりをしませんか。 



⑥法人本部 法人運営全般を担う事務局スタッフ（総合職） 

勤務地：認定 NPO法人フリースペースたまりば事務所 

 川崎市中原区新城 2-4-1セシーズイシイ 2 401号室 （JR南武線武蔵新城駅徒歩 7分） 

募集職種：事務局スタッフ（総合職）  

主な業務：法人運営（マネジメント）業務全般。全事業に関わる企画立案・運営、事務全般（庶務・

経理・労務、法人関連の計画・報告書等の作成・管理・保管。人事・福利厚生関係事務、

法人全般のスケジュール管理、行政関係機関との連携・調整、書類作成、会議議事録の作

成等）、広報・ファンドレイズ、調査・政策提言、その他一般問合せ等の電話・来客対応

等。 

望まれること：こどもの権利と居場所の価値を理解し、「こどもの命を真ん中に」を念頭に業務に

あたれる人。NPO の運営に興味があり、心身ともに健康であること。Word・Excel など基

本的なパソコン処理ができること、各種クラウドシステム等の活用に意欲的に取り組める

こと。将来の事務局長を目指す意欲のある方歓迎。 

雇用期間；期間の定めなし。 

試用期間：試用期間有り（３ヶ月） 

勤務日：月曜日から金曜日までの週 5日。イベント等のための土日祝日出勤有り。 

 （週４勤務については応相談） 

勤務時間：9時 30分～18時 00分（実働 7時間 30分、休憩 1時間） 

休日：原則土日祝日 

 有給休暇(初年度 10日間) 

夏季休暇(7月〜10月までの 2日間) 

年末年始休暇(12月 29日〜1月 3日) 

特別休暇(育児休暇、介護休暇、慶弔休暇 等) 

賃金：基本給 月額 220,000円～ 

 （経験や実績等を考慮して決定。週 4日勤務を希望する場合、応相談） 

固定残業代:週 5日勤務の場合月 32,353円（21時間分） 

（ただし、試用期間中は基本給 192,000 円＋固定残業 28,235 円） 

福利厚生：社会保険（健康保険・厚生年金）、労働保険（労災保険・雇用保険）、通勤交通費支給 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

記入上の注意  １．鉛筆以外の黒又は青の筆記具で記入。  ２．数字はアラビア数字で、文字はくずさず正確に書く。   

        ３．学歴・職歴は項目別にまとめて記入。  ４．※印のところは、該当するものを○で囲む。 

 

 

＊虚偽の記載をしたときは、採用を取り消すことがあります。 

 

履 歴 書               年       月      日 現在 
 

ふりがな      

氏  名 

生年月日    年    月   日生（満   才） ※ 男 ・ 女 
 

ふりがな 電話・E-mail 

現住所 〒 

 

ふりがな 

 

電話・E-mail 

連絡先 〒               （現住所以外に連絡を希望する場合） 

                               

年 月 学 歴 ・ 職 歴  

   

   

   

   

年 月 学 歴（中学から最終学歴まで）・職 歴（雇用形態も明記） 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

年 月 免 許 ・ 資 格 

   

   

   

   

   

   

   

特技、好きな学科、アピールポイントなど 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

通勤時間 

 

約    時間    分 
入院や 1か月以上の病気 

 

※無 ・ 有（病名          ） 

（期間    ～     ） 

扶養家族（配偶者を除く） 

 

人 

配偶者 

 

※ 有 ・ 無 

配偶者の扶養義務 

 

※ 有 ・ 無 

自分の性格 

（長所） 

（短所） 

その他（働き方・勤務時間など希望などがあれば記入） 

 

写真をはる位置 

 

写真をはる必要があ

る場合 

1. 縦 36～40㎜ 

 横 24～30㎜ 

2. 本人単身胸から上 

3. 裏面のりづけ 


